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Gemeinsam
fur eine
nachhaltigere
Zukunft

Liebe Stakeholder,

das Jahr 2024 markierte fir Syntegon ein
Jahr bedeutender Fortschritte — ein Jahr, das
sowohl strategische Verénderungen als auch
eine starke Dynamik im Bereich der Nach-
haltigkeit mit sich brachte. Mit der Lancierung
unserer neuen Wachstumsstrategie haben
wir wichtige Schritte unternommen, um unser
Geschéaft weiterzuentwickeln, unseren globa-
len Einfluss zu vergréssern und das Thema
Nachhaltigkeit noch starker in unser Handeln
einzubinden.

Das Fundament unserer Arbeit bildet das
Versprechen, unsere Kunden mit nachhaltigen
Lésungen zu unterstitzen. Als strategischer
Partner stehen wir unseren Kunden bei der
Bewaltigung der Herausforderungen von
morgen zur Seite, indem wir ihnen helfen,
ihre Nachhaltigkeitsziele zu erreichen, Sicher-
heitsrisiken zu minimieren und die Produki-
integritat zu wahren. Dies erreichen wir durch
die Bereitstellung innovativer Lésungen und
Dienstleistungen, die in jeder Phase des
Lebenszyklus eines Systems einen Mehrwert
bieten. Mit unseren Technologien und
zukunftsorientierten Systemen tragen wir
dazu bei, Emissionen, Abfélle und den
Ressourcenverbrauch zu reduzieren sowie
die betriebliche Effizienz zu steigern. Ob es
um sicherere Medikamente, weniger Lebens-
mittelabfélle oder intelligentere Verpackungen
geht, unsere Technologien tragen zu einer
geslinderen und nachhaltigeren Welt bei.


https://www.syntegon.com/de/ueber-uns/unternehmensprofil/nachhaltigkeitsbericht

Nachhaltigkeitsbericht 2024

Environment | Social | Governance

Online

Syntegon auf einen Blick
Vorwort

Inhalt

Uberblick

Governance

Okologie

Soziales

Anhang

o >

Bei der Entwicklung unserer neuen Strategie
war das Thema Nachhaltigkeit nicht nur Teil
des Plans, sondern ein zentrales Element.
Einer der wichtigsten Meilensteine im Jahr
2024 war die Validierung unserer Klimaziele
durch die Science Based Targets initiative
(SBTi). Dieses Bestreben unterstreicht unse-
ren Einsatz, die Emissionen im Einklang mit
dem 1,5°C-Ziel des Pariser Abkommens zu
reduzieren. Mit dem Ziel, bis 2040 Netto-Null-
Emissionen zu erreichen, haben wir uns zu
einem langfristigen Beitrag zur Verbesserung
des Klimas verpflichtet.

Unsere BemUhungen werden auch von
unabhéngiger Seite anerkannt. So wurde
Syntegon im April 2025 von EcoVadis mit
Platin ausgezeichnet. Damit gehéren wir zu
den besten 1% der Unternehmen weltweit.
Diese Anerkennung spiegelt das groBe Enga-
gement unserer Teams weltweit fir Nach-
haltigkeit, Innovation und verantwortungsvolle
Geschéftspraktiken wider.

Wir haben auch weiterhin in unsere Mitar-
beiter:innen investiert. Durch Initiativen wie
unser Talententwicklungsprogramm ,GROW*
und lokale Veranstaltungen zum Thema Mit-
arbeiterengagement férdern wir eine wachs-
tumsorientierte Denkweise und stérken eine
Kultur der Einbeziehung und des gemein-
samen Ziels. Es sind diese gemeinsamen

Werte Uber Standorte, Teams und Grenzen
hinweg, die Syntegon einzigartig machen.

Hinter diesen Ambitionen steht ein wach-
sendes und engagiertes Team. Im Jahr

2024 haben wir ein eigenes Nachhaltigkeits-
team gebildet, das von unserer neuen Vice
President Sustainability geleitet wird. Dieses
Team treibt die Umsetzung unseres Nachhal-
tigkeitsplans voran und bereitet sich auf die
Corporate Sustainability Reporting Directive
(CSRD) vor. Bereits im dritten Jahr in Folge
berichten wir freiwillig nach den GRI-Stan-
dards — ein klares Bekenntnis zu Transpa-
renz und Verantwortlichkeit. Nachhaltigkeit ist
ein zentraler Bestandteil der Geschéftstatig-
keit von Syntegon und ein Schlisselaspekt
unseres Engagements flr unsere Kunden.
Sie ist ein integrales Element unserer Strate-
gie, unserer Innovation und unseres Erfolgs.
Ich bin stolz auf das, was wir im Jahr 2024
erreicht haben, und noch mehr auf den Weg,
der vor uns liegt.

Ich danke allen unseren Mitarbeiter:innen,
Partnern und Stakeholdern, die uns auf die-
sem Weg begleiten. Gemeinsam bringen wir
Nachhaltigkeit weiter voran.

Torsten Turling

Chief Executive Officer bei Syntegon
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